
PLAN DZIAŁALNOŚCI GMINNEGO OŚRODKA KULTURY W BIAŁOŁĘCE NA 2014 r. 

CEL – ŚWIADCZENIE USŁUG PUBLICZNYCH ZWIĄZANYCH Z ZADANIAMI ADMINISTRACJI SAMORZĄDOWEJ 

 

L. P. CEL Mierniki określające stopień realizacji celu Najważniejsze zadania 

służące osiągnięciu celu 

Osoby odpowiedzialne za 

realizację 
Nazwa Planowana wartość do 

osiągnięcia na koniec 

roku, którego dotyczy 

lub efekty 

1 Zwiększenie zainteresowania 

kulturą 

Liczba osób 

uczestniczących w 

przedsięwzięciach 

kulturalnych 

 ~ 1900  Dyrektor 

   Szacowane 20 osób Dzień Babci i Dziadka  

   Szacowane 20 osób Warsztaty Kulinarne  

   Szacowane 20 osób Karaoke  

   Szacowane 100 osób Ferie z GOK  

   Szacowane 60 osób Dzień Kobiet  

   Szacowane 150 osób WIELKANOC 

- Warsztaty malowania pisanek 

- Gminny Konkurs Tradycji 

Wielkanocnych 

 

   Szacowane 100 osób Gminny Turniej Wsi  

   Szacowane 70 osób Dzień Matki  

   Szacowane 50 osób Warsztaty pszczelarskie  

   Szacowane 50 osób Dzień Strażaka  



   Szacowane 30 osób Zakończenie roku kulturalnego  

   Szacowane 100 osób Zawody wędkarskie o Puchar 

Dyrektora GOK 

 

   Szacowane 250 osób Dzień Dziecka  

   Szacowane 100 osób Olimpiada sportowa  

   Szacowane 70 osób Spartakiada  

   Szacowane 300 osób Akcja Lato  

   Szacowane 500 osób Dożynki Gminne  

   Szacowane 100 osób Święto Niepodległości 

- montaż słowno - muzyczny 

 

   Szacowane 300 osób Mikołajki  

2 Rozwój zainteresowań Ilość uczestników 

kół, sekcji, 

warsztatów, zajęć 

świetlicowych 

Szacowane 250 osób Sekcja wokalna BIS, zespół 

Pęcławianki, warsztaty 

rękodzieła, aerobik, konkursy 

plastyczne, zajęcia 

świetlicowe, Plener malarsko – 

fotograficzny  

Dyrektor 

  Liczba uczestników 

zajęć i spotkań 

muzycznych 

Szacowane 100 osób Sekcja wokalna BIS, zespół 

Pęcławianki, nauka gry na 

pianinie 

Dyrektor 

  Liczba imprez 

zwiększających 

wiedzę o kulturze 

4 Lekcje biblioteczne, „Cała 

Polska Czyta Dzieciom” 

Dyrektor 

  Liczba nowych 

amatorskich 

przedsięwzięć 

kulturalnych 

5 Wspieranie działalności nowo 

powstałych oraz obecnie 

działających amatorskich 

ruchów kulturalnych  

Dyrektor 



3 Promocja czytelnictwa Ilość spotkań 

autorskich 

1 Spotkania autorskie z 

pisarzami 

Dyrektor 

  Ilość lekcji 

bibliotecznych oraz 

„Spotkań z 

książką” 

8 Lekcje biblioteczne, czytanie 

bajek dla uczniów klasy 0, 

konkursy literackie 

Dyrektor 

4 Promocja gminy Ilość wyjazdów 

promujących gminę 

8 Festiwale wokalne, imprezy 

regionalne 

Dyrektor 

5 Promocja lokalnej sztuki Ilość wydarzeń 

promujących 

wyroby lokalnych 

artystów 

8 Wystawa prac artystów gminy 

Pęcław 

Dyrektor 

6 Promocja kultury ludowej Ilość wydarzeń o 

charakterze 

ludowym 

5 Konkurs Tradycji 

Wielkanocnych, Dożynki 

Gminne, Dzień Kobiet, 

spotkanie opłatkowe 

Dyrektor 

7 Propagowanie kultury 

fizycznej 

Ilość imprez 

propagujących 

kulturę fizyczną 

7 Gminny Turniej Wsi, 

Olimpiada sportowa, 

Spartakiada Gminy Pęcław, 

Akcja Lato, Ferie zimowe 

Dyrektor 

8 Wsparcie projektów 

realizowanych przez 

mieszkańców gminy 

Ilość wspartych 

projektów 

2 Zawody Wędkarskie o Puchar 

Dyrektora GOK, Pokazowa 

chata Dziadoszan  

Prezes Związku 

Wędkarskiego, Dyrektor, 

grupa SWAR 

 9 Imprezy dla dzieci Liczba imprez 10 Ferie, Zabawa karnawałowa, 

Dzień Dziecka, Akcja Lato, 

Andrzejki, Mikołajki, Turnieje 

Sportowe, Rajd rowerowy 

Dyrektor 

 



 

 

 

 

 

 

 


