UCHWALA NR XVII/108/12
RADY GMINY PECLAW
z dnia 28 grudnia 2012 r.

w sprawie ustalenia wysokosci wynagrodzenia dla Wojta Gminy Peclaw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm. ) oraz art. 4 ust. 1
lit. c, art. 8 ust. 2, art. 36 i art. 38 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.) 1§ 3, § 6 oraz § 7 rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych ( Dz. U. Nr 50, poz. 398 z p6zn. zm.)
Rada Gminy P¢claw uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Wojta Gminy Pectaw, wg nastgpujacych
sktadnikow:
1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 4.500,00 z1 ( cztery tysiace pigéset ztotych ).
2) dodatek funkcyjny w kwocie 1.500,00 zt ( tysiac pigéset ztotych ).
3) dodatek specjalny w kwocie wynoszacej 20% tacznie wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego.
4) dodatek za wystugg lat — zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy.

§ 3. Traci moc uchwata Nr 11/6/10 Rady Gminy Pgctaw z dnia 14 grudnia 2010 r. w sprawie
ustalenia wysokos$ci wynagrodzenia dla Wojta Gminy Pectaw.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia, z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2013 r.

Przewodniczacy Rady
/-1 Aleksander Wojciechowski



