
 w tym:

wynagrodzenia pochodne od 
wynagrodze ń

świadczenia 
społeczne 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

010 1 106 845,00 1 106 845,00 1 106 845,00 
01078 1 106 845,00 1 106 845,00 1 106 845,00 

2030 1 106 845,00 

4270 1 106 845,00 1 106 845,00 
852 300 600,00 300 600,00 300 600,00 66 500,00 18 030,00 209 000,00 

85213 5 800,00 5 800,00 5 800,00 5 800,00 
2030 5 800,00 

4130 5 800,00 5 800,00 5 800,00 
85214 63 000,00 63 000,00 63 000,00 63 000,00 

2030 63 000,00 
3110 63 000,00 63 000,00 63 000,00 

85216 61 000,00 61 000,00 61 000,00 61 000,00 
2030 61 000,00 

3110 61 000,00 61 000,00 61 000,00 

85219 85 800,00 85 800,00 85 800,00 66 500,00 12 230,00 
2030 85 800,00 
4010 57 000,00 57 000,00 57 000,00 
4040 9 500,00 9 500,00 9 500,00 
4110 10 600,00 10 600,00 10 600,00 
4120 1 630,00 1 630,00 1 630,00 

4210 500,00 500,00 
4300 770,00 770,00 
4370 500,00 500,00 
4410 600,00 600,00 
4440 4 700,00 4 700,00 

85295 85 000,00 85 000,00 85 000,00 85 000,00 
2030 85 000,00 
3110 85 000,00 85 000,00 85 000,00 

1 407 445,00 1 407 445,00 1 407 445,00 66 500,00 18 030,00 209 000,00 

Rozdział § Dotacje ogółem Wydatki ogółem

Załącznik Nr 5

do Uchwały Nr XI/66/12

Rady Gminy Pęcław 

z dnia 30 stycznia 2012 r.

Ogółem

Plan dochodów i wydatków zwi ązanych z realizacj ą zadań wykonywanych na mocy porozumie ń z organami administracji rz ądowej na rok 2012
z tego :

Wydatki bie żące
wydatki 

majątkowe
Dział 


