
Zarządzenie Nr V/26/09

WÓJTA GMINY PĘCŁAW

Z dnia 08 czerwca 2009r.

W sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracow ników Urz ędu Gminy

Pęcław.

                       Na podstawie art. 77˛  § 6 Kodeksu pracy oraz art. 39 ust.1 i 2 ustawy

Z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych ( Dz.U. Nr 223, 
poz.1458)

zarządzam co nast ępuje:

§  1. Ustala się Regulamin Wynagradzania Pracowników Urzędu Gminy Pęcław,

stanowiący załącznik do zarządzenia.

§  2. Nadzór nad przestrzeganiem Regulaminu Wynagradzania sprawuje Sekretarz

Gminy.

§  3. Z chwilą wejścia w Ŝycie niniejszego Regulaminu traci moc obowiązującą

Regulamin Premiowania Pracowników Obsługi Urzędu Gminy Pęcław wprowadzony

Zarządzeniem Nr 25/2003 Wójta Gminy Pęcław z dnia 6 czerwca 2003r.

§  4. Zarządzenie wchodzi  w Ŝycie po upływie dwóch tygodni od dnia podania go do

wiadomości pracowników poprzez wyłoŜenie do wglądu na stanowisku

ds. organizacyjnych i obsługi Rady Gminy.


